En matiere de prévention du sexisme au travail,
I’attention se focalise généralement sur la gestion des
comportements individuels. Ce n’est pas suffisant !

Pour mettre en place des actions durables,
I’Anact propose un cycle de webinaires gratuits,
construits a partir d’exemples concrets.

L'objectif du cycle ?

Aider les membres des services RH et prévention, des
CSE et les référent-e-s sur ces questions a mettre en
place une démarche de prévention des risques
professionnels intégrant les risques de sexisme.

Les +

2 Des outils a télécharger
Une interaction avec les intervenant-e-s
A suivre en live ou en replay

Sexisme au travail :
4 rendez-vous

pour reussir

sa démarche

de prévention

AUX AGISSEMENTS SEXISTES,
AU HARCELEMENT SEXUEL
& AUX AGRESSIONS SEXUELLES

Inscrivez-vous aux webinaires :

7 novembre 2019 - 11h a 12h
Sexisme : un nouveau risque professionnel ?

14 novembre 2019 -11h a 12h
Sexisme au travail : comment évaluer le risque
et agir en amont ?

21 novembre 2019 -11h a 12h
Sexisme au travail : comment sensibiliser et
former ?

28 novembre 2019 -11h a 12h
Sexisme au travail : comment traiter un cas ?

anact.fr/webinaires-sexisme
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